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المهندسة دانه الحمود
تقدم ورقة عمل في مؤتمر الغاز 

والبترول في إيطاليا

آراء قيّّمة وأفكار مبتكرة لعاملي الشركة 
في مؤتمر الصيانة والاعتمادية وإدارة 

الأصول “مينتكون”

مرفأ الغاز الطبيعي المسال
يستقبل الناقلة رقم 300

تطبيقاًً لرغبة أميـرية سامية 
مجموعة الخدمات العامة تُُطلق 

مشروعاًً زراعياًً لتجميل مجمع الزور

المهندسة وضحة أحمد الخطيب
تحصد جائزة شخصية العام 2024

المهندس محمد المطرود
يحصل على جائزة »مهندس العام«



والرئيـس  الكويتيـة  الوطنيـة  البتـرول  التنفيذيـة لشـركة  الرئيسـة  تسـلّّمت 
التنفيـذي بالوكالـة للشـركة الكويتيـة للصناعـات البترولية المتكاملـة “كيبك” 
المهندسـة وضحـة أحمـد الخطيـب، جائـزة “شـخصية العـام” فـي الكويـت 
للعـام 2024، والتـي تمنحها مجلـة “ذي انرجي يير”، المتخصصة في شـؤون 

الطاقـة، والصـادرة فـي العاصمـة البريطانيـة لندن.

وجـاء اختيـار المجلـة للخطيـب علـى خلفيـة التجربـة المهنيـة الفريـدة التي 
خاضتهـا كامـرأة كويتيـة فـي صناعـة النفـط والغـاز، ولخبرتهـا التـي ناهزت 
الثلاثيـن عامـاًً، تدرجـت خلالهـا في العديـد من الوظائـف في شـركة البترول 
الوطنيـة الكويتيـة، إلـى أن تـم تعيينها رئيسـاًً تنفيذياًً للشـركة فـي نوفمبر 

2022، كأول امـرأة تتولـى هـذا المنصـب فـي تاريخ الشـركة.

كمـا تـم تعييـن الخطيب رئيسـاًً تنفيذيـاًً بالوكالة للشـركة الكويتيـة للصناعات 
البتروليـة المتكاملـة “كيبـك” فـي أبريـل 2024، لتقـود بذلـك صناعـة تكرير 
النفـط الكويتيـة، التي تضـم 3 مصـاف للتكرير تنتـج مليوناًً و415 ألـف برميل 

مـن المشـتقات النفطية فـي اليوم.

وبعـد تسـلمها الجائـزة فـي حفـل خـاص نظمتـه المجلة فـي فنـدق جراند 
The Energy Year-« حياة بمجمع 360، وشـهد إطلاق العدد الخاص بالكويت

Kuwait 2024«، ألقـت الخطيـب كلمـة أكـدت فيهـا أن فوزها بهـذه الجائزة 
يُُعََـد تكريمـاًً لجهـود جميـع عاملـي “البتـرول الوطنيـة” و”كيبـك”، وتقديراًً 
لمـا يبذلونـه من عمـل جاد ومخلـص، كما أنـه يعكس نجـاح رؤية وسياسـات 
قطـاع التكريـر الكويتي السـاعي للمحافظة علـى مكانته العالميـة، من خلال 

أدائـه التشـغيلي المتميـز، ومواكبته لتطورات ومسـتجدات هـذه الصناعة.

تحصد جائزة
شخصية العام 2024

من مجلة “ذي أنرجي يير”

المهندسة
وضحة أحمد الخطيب

»فـوزي بهـذه الجائـزة يُُعََـد 
تكريمـاًً لجهود جميع عاملي 
وكيبـك« الوطنيـة  البتـرول 

جديـر بالذكـر، أنّّ مجلـة “ذي أنرجـي ييـر” تُُعِِـد تقارير سـنوية شـاملة ومفصلة عن جميـع الدول النفطيـة حول العالم، وكانت سـابقاًً تحمل اسـم 
»The Oil & Gas Year« لكنهـا تحولـت إلـى اسـمها الحالـي نظـراًً لتعـدد مصـادر الطاقـة وتوسـعها بمـا يتجـاوز نطـاق صناعة النفـط والغاز.

وتجـدر الإشـارة أنّّ شـركة البتـرول الوطنيـة الكويتية الزميلـة قد فازت العـام الماضي بجائزة “أفضل مشـروع بيئـي” التي تمنحهـا ذات المجلة، 
وذلـك عن مشـروع الوقود البيئـي الذي نفذته الشـركة.
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مشاركة متميزة تخطت التوقعات 
آراء قيّّمة وأفكار مبتكرة لعاملي الشركة في

مؤتمر الصيانة والاعتمادية وإدارة الأصول “مينتكون”
المتكاملة  البترولية  وفد  أثبت 
الصيانة  خلال مشاركته في مؤتمر 
الأصول  وإدارة  والاعتمادية 
الذي عقد في مملكة  )مينتكون( 
13- الفترة  خلال  الشقيقة  البحرين 
عالية  مهنية  كفاءة  أكتوبر   16
وفد  ترأس  وقد  لافتة.  واحترافية 
السيد مساعد  المتكاملة  البترولية 
ضمان  مجموعة  مدير  العرادة 
بالمشاركة  أشاد  الذي  الجودة 
تقديم  صعيد  على  سواء  المتميزة 

أوراق عمل فنية متجددة أبرزت أفضل الممارسات في مجال الصيانة 
وإدارة الأصول، والمشاركات الخلاقة في ركن الابتكار مما يعكس التزام 

الشركة الدائم بالتميز والريادة في هذا القطاع الحيوي. 

وقال السيد مساعد العرادة أن النجاحات التي حققتها الشركة قد 
تخطت كافة التوقعات وحظيت بإشادة واسعة بقوله “حظيت كيبك 
بتواجد لافت حيث شاركت بأربعة مشاريع مبتكرة في الركن المُُخصّّص 
مشروع  باختيار  مشهودة  جوائز  نالت  كما  المؤتمر.  في  للابتكار 
“الموثوقية التي يقودها المشغل” والمقدّّم من المهندس عبد 
الله العسكر والمهندسة دانة الزيداني من فريق الاعتمادية، كأفضل 
إلى  بين 126 مشروعاًً مقدماًً  الاختيار من  مشروع مبتكر. وتمّّ هذا 
المراحل.  متعدّّدة  صارمة  ومراجعة  دقيق  تقييم  ضوء  في  المؤتمر 
حظي  حيث  الابتكار،  ركن  في  كبيراًً  اهتماماًً  المشروع  اجتذب  وقد 
بتنويه وإشادة قادة القطاع، من رؤساء تنفيذيين ونواب رؤساء كبرى 
الخليجي.  التعاون  مجلس  دول  منطقة  في  والغاز  النفط  شركات 
وحصل المهندس نواف الخالدي على المركز الأول في “جائزة رواد 
الإنجازات المرموقة وهي من الجوائز المرموقة على مستوى الخليج 
العربي. وعلى صعيد الأوراق الفنية فقد تم عرض ما إجماله 9 أوراق 
من  المشاركين  من  أغلبها  تقديم  تمّّ  وقد  تقنية،  مواضيع  في 
مجموعة الصيانة )7 أوراق(، تليها مشاركة  مجموعة الخدمات الفنية 

ومجموعة تقنية المعلومات.” 

وأضاف العرادة: “مؤتمر مينتكون يعتبر منصة عالمية رائدة تجمع نخبة 
والاعتمادية  الصيانة  والمتخصصين في مجال  والمهندسين  الخبراء 
في  المشاركة  على  المتكاملة  البترولية  وتحرص  الأصول.  وإدارة 
مؤتمر مينتكون الذي يهدف إلى تعزيز التعاون بين الخبراء في مجال 
الصيانة، وتشجيع الابتكار وتطوير الحلول المستدامة للتحديات التي 
بأفضل  المعرفة  نشر  إلى  يسعى  كما  المختلفة.  الصناعات  تواجه 
الوطنية  الكوادر  وتدريب  الصيانة،  مجال  في  العالمية  الممارسات 

على أحدث التقنيات”.
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جوائز مشهودة

الحصول على جائزة المركز الأول للابتكار 
ّـل فريــق الاعتماديــة فــي مجموعة ضمــان الجــودة المركز الأول عن مشــروع  ح�ص
الموثوقيــة المعتمــدة علــى المشــغل المبتكــر، وذلــك ضمــن مســابقة ركــن 
ــة وإدارة  ــة والاعتمادي ــي الســابع للصيان ــتكار فــي المؤتمــر والمعــرض الدول الاب
ق المشــروع علــى 126 مشــروعاًً آخــر ليفــوز بالمركــز الأول،  الأصــول. وقــد تفــّوّ

ممــا يعكــس مــدى إبــداع وابــتكار فريــق العمــل فــي كيبــك.

الحصول على جائزة الرواد
حصل المهندس نواف الخالدي من مجموعة 

الصيانة على المركز الأول في جائزة الرواد تقديراًً 
لتميزه في مجال الصيانة.
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مشاركة مميزة
في ركن الابتكار

حماية أكبر 
للعاملين

كما لفت مشروع 
“بدلة إنقاذ 

الحياة” الذي طوره 
المهندس عبد 

الرحمن علوش 
العتيبي الأنظار، حيث 

يوفر هذا الابتكار 
حماية أكبر للعاملين 

في المناطق 
الخطرة بالمصفاة.

حل رائد
قدم المهندسان بدر 

المرشود وبيبي فرس حلًاً 
رائداًً لتحسين صيانة محطات 

الغاز الطبيعي المسال 
باستخدام تقنية الوصول 

عبر الحبال، حيث يتيح هذا 
الحل كفاءة أعلى في تنفيذ 

الصيانة بتكلفة ووقت أقل 
مقارنةًً بالطرق التقليدية، 

وأيضا يقلل الحاجة إلى 
السقالات التقليدية ويوفر 

الحماية للعاملين مع 
الحفاظ على كفاءة العمل 

واستمرارية العمليات 
التشغيلية.  

مؤتمــر  فــي  الابــتكار  ركــن  بــرز 
ــباب  ــة للش ــة حيوي ــون كمنص مينتك
التــي  الإبداعيــة  أفكارهــم  لعــرض 
ــور  ــة التط ــع عجل ــي دف ــاهم ف تس

فــي مجــال الصيانــة. 
المشــاريع وغيرهــا تؤكــد  هــذه 
ــم  ــى تقدي ــباب عل ــدرة الش ــى ق عل
حلــول مبتكــرة للتحديــات التــي تواجه 
ــة، وتعكــس التزامهــم  قطــاع الصيان
ــاًً. ــر صناعــة أكثــر كفــاءة وأمان بتطوي
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قدم مهندس أول صيانة 
الآلات الدقيقة محسن ناصر 
رستم من مجموعة الصيانة 

ورقة عمل بعنوان “فريق 
عمل التأكد من سلامة نظم 
التحكم لوحدات مصفاة الزور 

الرئيسية”.

ورقة عمل المهندس
محسن ناصر رستم 

قدمت المهندسة عايشة 
الجلاهمة من مجموعة 

الصيانة والمهندس يوسف 
العازمي من مجموعة العمليات 
ورقة عمل بحثية مشتركة حول 
“استرجاع الغازات المنبعثة خلال 

انخفاض معدلات التغذية”. 

قدمت المهندسة نورة ال 
سعد من مجموعة الصيانة 

ورقة بحث فنية حول الإغلاق 
الأول للصيانة الدورية لأكبر 
مجمع وحدة إزالة الكبريت 
في العالم بمصفاة الزور. 

ورقة عمل المهندس 
يوسف العازمي

وعايشة الجلاهمة 

ورقة عمل 
المهندسة نورة ال سعد 

قدم المهندس محمد 
جرخي ورقة عمل حول 

“مبادرات التوأمة الرقمية 
الرائدة في وحدة إنتاج 

الهيدروجين بمصفاة الزور”، 
مسلطاًً الضوء على جهود 

الوحدة في تبني أحدث 
التقنيات لتحسين الكفاءة 

والاعتمادية. 

ورقة عمل
المهندس محمد جرخي 

قدمت المهندسة أسماء 
الريس من مجموعة تقنية 

المعلومات ورقة عمل حول 
التفوق الرقمي في عصر 

الذكاء الاصطناعي.

ورقة عمل
المهندسة أسماء الريس 

أوراق عمل فنية تخصصية
مة وأفكار مبتكرة، حيث سلطت  ساهمت مشاركة وفد البترولية المتكاملة في إثراء الجلسات الفنية بآراء قّيّ
الضوء على أحدث التطورات في مجال الصيانة النفطية التي توصلت لها البترولية المتكاملة وأهمية تطبيق 

أحدث التقنيات لتعزيز الكفاءة والإنتاجية. 
وأثبت وفد البترولية المتكاملة ريادته في مجال الصيانة والاعتمادية وإدارة الأصول، حيث قدم الشباب من 
مختلف التخصصات الفنية تسع أوراق بحثية مبتكرة، سلطت الضوء على أحدث التطورات التقنية في الصيانة 
الصناعية وأهمية تطبيقها لتعزيز الكفاءة والإنتاجية، مما يعكس اهتمام الشركة المستمر بالابتكار وتطوير 

الكوادر الشابة. 

قدمت المهندسة آلاء 
العدواني من مجموعة 

الصحة والسلامة والبيئة 
ورقة بحثية بعنوان “السلامة 

والكفاءة الاقتصادية في 
إدارة وقف تشغيل المصفاة 
- استراتيجيات خفض تكاليف 

التوقف” تناولت خلالها 
الوسائل الفنية والإجرائية 

والاستراتيجيات اللازمة 
للسيطرة على تكاليف إجراءات 

وقف التشغيل والإنتاج دون 
اخلال بمعايير الأمن والسلامة 

المتبعة.

ورقة عمل
المهندسة آلاء العدواني 
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اسـتقبل مرفـأ الغـاز الطبيعـي المسـال ناقلة الغـاز “صلالة” رقـم 300، 
القادمـة مـن سـلطنة عمـان، وذلـك في خطـوة جديـدة تؤكـد التزام 
دولـة الكويـت بتأميـن إمـدادات طاقـة مسـتدامة ودعـم اسـتقرارها 

الاقتصـادي والبيئـي.

إن وصـول الناقلـة “صلالـة” يمثـل إنجـازاًً يضـاف إلـى مسـيرة الشـركة 
الكويتيـة للصناعـات البتروليـة المتكاملـة فـي تحقيـق أعلـى المعاييـر 
الدوليـة فـي عمليـات اسـتيراد وتخزيـن ونقل الغـاز الطبيعي المسـال، 
ممـا يسـهم في تعزيز قدرات الـبلاد كمزود إقليمـي وعالمي للطاقة 

. لنظيفة ا

وفـي هذا السـياق، عبّّرت الشـركة عن فخرهـا الكبير بهـذا الإنجاز الذي 
يعـزز مـن مكانـة مرفأ الغـاز كجزء فاعـل في تحقيـق الأهـداف التنموية 
الوطنيـة، ويؤكد الحرص على بناء مسـتقبل مسـتدام للأجيـال القادمة.

مرفأ الغاز الطبيعي المسال
يستقبل الناقلة

صـلالــــة
رقم 300 تعزيزاًً لاستدامة 

إمدادات الطاقة
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استُُأنفت المرحلة الثانية من أعمال التشجير والزراعة داخل مجمع مصفاة الزور تزامناًً مع انطلاق موسم الزراعة في دولة الكويت 
في بداية شهر أكتوبر على أن تمتد هذه الأعمال حتى أواخر شهر أبريل، من تنظيم مجموعة الخدمات العامة وبمساندة كل 
من مجموعتي الصيانة والعمليات وفق ما صرّّح به رئيس فريق عمل إدارة وصيانة المكاتب في مجموعة الخدمات العامة السيد 

علي السابي.

وفي مقابلةٍٍ مع جريدة “كيبك”، كشف السابي أن المساحات المخطط لها لهذا الموسم تقارب الـ 20 ألف متر مربع، حيث 
سيتم الاستعانة هذا الموسم بكل من مجموعة الصيانة لتعزيز نظام الري الحالي بواسطة توفير خزانات مياه إضافية مع البنية 
التحتية، وكذلك مجموعة العمليات لتوفير كميات المياه المطلوبة المعالجة من محطة معالجة المياه لمصفاة الزور والمخصصة 

لري النباتات.

مجموعة الخدمات العامة تُُطلق مشروعاًً زراعياًً 
لتجميل مجمع الزور

مجموعة الخدمات العامة تُُطلق مشروعاًً زراعياًً 
لتجميل مجمع الزور

تطبيقاًً لرغبـة 
أميرية سامية
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المساحات  هذه  أنّّ  إلى  السابي  ولفت 
كبيراًً من قبل صاحب  إعجاباًً  لقيت  الخضراء 
الأحمد  مشعل  الشيخ  البلاد  أمير  السمو 
ورعاه حيث كانت  الله  الصباح حفظه  الجابر 
أعمال الزراعة في الزور 2 قائمة مع زيارته 
الرسمي  الاحتفال  هامش  على  الأخيرة 
على  آنذاك  وحثّّ  الزور،  مصفاة  لتدشين 
من  للاستفادة  الجهود  هذه  مواصلة 
كل هذه المساحات الخضراء داخل مناطق 

مصفاة الزور وتجميلها. 

وعما إذا كانوا يتعاملون مع جهات خارجية، 
العامة للزراعة  قال: تمّّت مخاطبة الهيئة 
الشركة  جهود  لدعم  الحيوانية  والثروة 
بتخضير مصفاة الزور وذلك بتوفير عدد من 
وكنا  الكويتية،  للبيئة  المناسبة  الشتلات 
قد نظمنا فعالية مؤخراًً تحت رعاية الرئيس 
وضحة  المهندسة  بالوكالة  التنفيذي 
أحمد الخطيب لزرع هذه الشتلات في كل 
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الأحمدي  في  الرئيسي  الإداري  المقر  من 
والمبنى الإداري لمصفاة الزور، وجاءت هذه 
الفعالية كمبادرة خضراء شارك فيها عاملو 
احتفالًاً  المجموعات  مختلف  من  الشركة 

بأسبوع التخضير في دولة الكويت. 

التي  التحديات  حول  سؤالٍٍ  على  وردا� 
التحدي  السابي:  أجاب  الفريق،  واجهها 
لمياه  المناسبة  الكميات  بتوفر  كان  الأبرز 
الزمنية  المدة  في  الأعمال  وتنفيذ  الري 
الجهود  أنّّ  إلّاّ  الزراعة،  لموسم  المحدودة 
المناسبة،  الحلول  لتوفير  سُُخِِّرََت مجتمعةًً 
من  المعالجة  المياه  استخدام  منها 
المصفاة ومراعاة عدم زراعة النباتات التي 
طريقة  واستخدام  بكثرة  ري  مياه  تحتاج 
الأمثل  الاستغلال  كذلك  للزراعة،  البستنة 
البرنامج  ضغط  طريق  عن  الزراعة  لموسم 
الزمني وتوفير الموارد المطلوبة من قبل 
المقاول لإنجاز الأعمال قبل انتهاء الموسم.

بعدقبل
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من جهتها، أعلنت حنان الخلفان- مهندس أول صيانة وخدمات 
المباني )ا( من مجموعة الخدمات العامة بأنه سوف يتم زراعة نباتات 
بالإضافة  للمياه،  الصحراوية وتتطلّّب استهلاكًاً قليلًاً  البيئة  تلائم 
إلى طول مدة خضارها خلال موسم الصيف وعلى سبيل المثال 
السدر والصفصاف والنيم والصبّّارات وغيرها من النباتات المحلية.

في  مصغرة  محمية  استحداث  تم  أنه  إلى  الخلفان  أشارت  كما 
شهر يونيو 2024 في زور 4 لتكون باكورة المحميات الزراعية في 
المحلي داخل “كيبك” وللعناية  للإنتاج  يتم استخدامها  الشركة، 
بالنباتات، خاتمة بالقول: لقد حقق ذلك نجاحاًً ملحوظاًً في الأشهر 

السابقة. 

المهندسة 
حنان 

الخلفان:

سوف 
يتم زراعة 

نباتات 
تلائم 

البيئة 
الصحراوية 

وتتطلّّب 
استهلاكًاً 

قليلًاً 
للمياه 

محمية
كيبك
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 حصـل مهنـدس التصنيـع المهنـدس محمـد المطـرود على لقـب “مهندس 
العـام” مـن قبـل رابطـة المهندسـين غيـر الربحيـة فـي دولـة الكويـت، وذلك 

بفضـل كفاءتـه وتمزّّيـه فـي العمل.

المطـرود وهـو مهنـدس تصنيع مـن مجموعـة الخدمـات الفنية في الشـركة 
الكويتيـة للصناعـات البتروليـة المتكاملة “كيبك” منذ ديسـمبر 2016، اسـتطاع 
أن يحقـق إنجـازاًً علـى المسـتوى الشـخصي وعلـى مسـتوى الشـركة ودولـة 

لكويت. ا

العديد من المشـاريع خوّّلتـه للحصول على جائزة “مهندس العام”، نسـتعرضها 
في هـذا العدد من جريـدة “كيبك”.

حدثنا أكثر عن نفسك وعلى ماذا يرتكز عملك في مصفاة الزور؟ 	•

انضممـت إلـى كيبـك فـي ديسـمبر 2016 وشـغلت منصـب مهندس 
تصنيـع  وبتوفيـق مـن الله سـنحت لـي الفرصة أن أسـاهم مـع زملائي 
العامليـن فـي تشـغيل وحـدات إزالـة الكبرىت مـن فائض التقطيـر الجوي 

02\12\22 والـذي أضـاف الكثيـر إلـى حصيتـلي التقنية والتشـغيلية.

المهندس محمد المطرود
يحصل على جائزة “مهندس العام”

“سوف أنتهز
كل فرصة لزيادة 

ربحية الشركة”
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نبـذة عن الإنجـازات المتتالية/المشـاريع التي قدمتها  	•
والتـي جعلتـك تحصـل علـى لقـب “مهنـدس العام”.

لا أعتبـر هـذا الإنجاز فـردي، إنما هو إنجـاز لـ كيبك 
ولجميـع الفرق التـي عملت معهـا وكانت داعمة 
للأفكار والمبـادرات بأسـس علميـة صحيحـة، حيث 
سـاهمت هذه المبادرات بشكل مباشـر في زيادة 
ربحيـة وحـدات إزالـة الكبرىـت مـن فائـض التقطير 

الجوي مـن خلال النقـاط التالية:

تقليـل الطاقـة المسـتخدمة وحدات إزالـة الكبرىت  أ -	
ترشـيد  خلال  مـن  الجـوي  التقطيـر  فائـض  مـن 

المـاء. بخـار  اسـتخدام 

مطابـق  الغيـر  الكبريـت  منخفـض  الزيـت  إرسـال  ب -	
للمواصفـات مـن وحـدة إزالـة الكبرىـت مـن فائض 
بعـد  تشـغيلها  إعـادة  المـراد  الجـوي  التقطيـر 
التوقـف الطارئ لجهة منفصلة لضمان اسـتمرارية 
إنتـاج وتصديـر الزيـت منخفـض الكبريـت المطابق 
للمواصفـات المطلوبـة الناتـج مـن وحـدات إزالـة 

الكبرىـت مـن فائـض التقطيـر الجـوي الأخـرى.

دراسـة خطوات تشـغيل وحـدات إزالـة الكبرىت من  ت -	
فائـض التقطير الجـوي وإزالة بعضها للمسـاهمة 

فـي تقليل المـدة المطلوبة للتشـغيل.

ما هي أبرز التحديات التي واجهتها؟ 	•

التحديات ليسـت إلا فرص تقـدم لنا لنجد لها حلولا 
مثاليـة؛ فهنالـك المزيد مـن الفرص التي سـوف 

أسـتغلها لسـلعي دائما لزيادة ربحية كيبك. 

كيف تصف شعورك بعد هذا التكريم المستحق؟ 	•

أشعر بالسعادة وأشـعر بالفخر بجميع العاملين في 
وحـدات إزالـة الكبريـت من فائـض التقطيـر الجوي 
المبـادرات  الذيـن سـاهموا فـي تطبيـق هـذه 

والعديـد مـن مبـادرات بقيـة العاميـلن كذلك.

وفي الختام، أود أن أوجه نصيحة لزملائي في كيبك:

” ثق دائما في نفسك، لا تتردد 
في تطبيق أفكارك، واسعى دائماًً 

أن تكون النسخة الأفضل من نفسك 
في كل يوم”. 

هل لديك أي إضافة؟ 	•

أوجـه كلمـة شـكر للإدارة العليـا ولمديـر الخدمات 
الفنيـة ورئيـس فريـق هندسـة التصنيـع وأخـص 
الأول  المهنـدس  المباشـر  مسـؤولي  بالشـكر 
فاتـن كاظم تقي التي رشـحتني للمنافسـة على 
هـذه الجائـزة وكانـت الداعـم الأول لجميـع الأفكار 

التـي تعـود بالمصحـلة علـى كيبك.
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علـى شـهادة  حاصلـة  الحمـود، شـابة طموحـة  أحمـد  دانـه 
بكالوريـوس هندسـة كهربائيـة مـن الجامعـة الأمريكيـة فـي 

الأوسـط. الشـرق 

انضمـت الحمـود إلـى كيبـك فـي عـام 2021 وشـغلت وظيفة 
مهندسـة سلامـة حتـى عـام 2024. وتشـغل حاليـاًً وظيفـة 

مهندسـة الدعـم الفنـي للصحـة والسلامـة والبيئـة.

وكانـت قد شـاركت الحمـود في مؤتمـر الغاز والبترول بنسـخته 
الثالثـة والـذي أُُقيم مؤخـراًً في إيطاليـا، روما. وقدمـت بدورها 
ورقـة عمـل تحـت عنـوان “ضمـان الانتقـال الآمـن: خطـة كيبك 
الشـاملة للصحة والسلامـة والبيئة لتشـغيل المحطات الجديدة 

المعدلة”. أو 

المهندسة دانه الحمود
تقدم ورقة عمل في

مؤتمر الغاز والبترول في إيطاليا

“تجربة مميزة “تجربة مميزة 
وحرصت بأن أُُمثلوحرصت بأن أُُمثل

الشركة بأفضل صورة”الشركة بأفضل صورة”
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الحمـود وفـي مقابلـةٍٍ مع جريـدة “كيبك”، كشـفت مـا تضمنته هـذه الورقة، 
قائلـةًً: بدايـةًً جـرى التعريف بـ الشـركة الكويتيـة للصناعـات البتروليـة المتكاملة، 
ومـن بعدها ذكـرتُُ بأنّّ التشـغيل الناجح للمحطـات الجديـدة أو المعدلة يتوقف 
علـى التخطيـط الدقيـق والتنسـيق المتقـن. كمـا توضح هـذه الورقـة البحثية 
الـدور المحـوري لخطـة انتقاليـة قويـة للصحـة والسلامـة والبيئـة فـي ضمـان 
التسـليم الآمـن للأنظمة مـن مقاولي الهندسـة والمشـتريات والإنشـاءات إلى 
العمليـات، إذ أنهـا بمثابـة مخطـط لحمايـة سلامـة وصحـة العامليـن والبيئـة 
خلال المرحلـة الحرجـة للانتقـال مـن الأنشـطة البنائية إلـى مرحلة التشـغيل وبدء 

. لتشغيل ا

وتابعـت الحمـود: تشـمل المكونـات الرئيسـية للخطـة ترسـيم حـدود المناطق، 
نظـام تصاريـح العمـل المحكـم، تدابيـر الوقايـة مـن الحرائـق والاسـتجابة لهـا، 
التخطيـط للاسـتجابة للطـوارئ والامتثال البيئـي. علاوةًً على ذلـك، تؤكد الخطة 
علـى أهميـة التدريب وتسـهيل التواصل بين أصحـاب المصلحـة، والحفاظ على 

الجـداول الزمنيـة التشـغيلية، والبروتوكـولات القويـة لإدارة الحوادث.

أمـا عـن أهـداف الخطـة، فإنها تقـوم بالتخفيـف من مخاطـر التنفيـذ، وضمان 
الامتثـال للمتطلبـات التنظيميـة، وتعزيـز ثقافـة السلامـة فـي جميـع مراحـل 
عمليـة التشـغيل. ومـن خلال الالتـزام بالمبـادئ التوجيهيـة المحـددة، يمكـن 
للأطـراف المعنيـة التعامـل مـع تعقيـدات عمليـة الانتقـال بثقـة، والحماية من 
المخاطـر المحتملـة، وتسـهيل الاندماج السـلس للأنظمة الجديدة فـي البيئات 

. لتشغيلية ا

ولفتـت الحمـود إلى أنّّ هـذه الورقة تُُعََد بمثابة دليل شـامل للمؤسسـات التي 
تشـرع في رحلـة التشـغيل للمحطات، حيـث تقـدم رؤى حول أفضل الممارسـات 

التـي تتبعها الشـركة لضمان انتقال آمـن وناجح.

كمـا وسـلّّطت الحمـود مـن خلال هـذه الورقـة الضـوء علـى جهـود البترولية 
المتكاملـة المتواصلـة وخطـط الصحـة والسلامة والبيئـة التي أثمـرت بأن تحقق 

الشـركة 66 مليـون سـاعة عمل بـدون حوادث. 

وفـي السـياق، تحدثـت الحمـود عـن تجربتهـا أثنـاء المؤتمـر واصفـةًً إياهـا بــ 
“المميـزة” بعـد أن مثّّلت الشـركة وخصوصـاًً مجموعة الصحة والسلامـة والبيئة. 
وقالـت: تجربـة جداًً بناءة وتعزز مهـارات البحث والتواصل والتحـدث أمام الجمهور، 
وتعريـف الشـركات العالميـة بالشـركة الكويتيـة للصناعـات البتروليـة المتكاملـة 

“كيبك”.

وعمّّـا إذا كانـت قـد صادفـت أية تحديـات، أكّّـدت بأنها لـم تواجه تحديـات صعبة 
إن كان خلال سـنوات الدراسـة/الجامعة أو العمـل لـدى “كيبـك”، بـل على العكس 

اكتسـبت خبـرة البحـث والتحدث أمـام الجمهور.

 وتابعـت بالقـول: كـون الشـركة تُُعتبـر حديثـة نسـبياًً، تهمنـي جـداًً سـمعتها 
وحرصـت بـأن أُُمََثِِلهـا بأفضـل صـورة، وعلـى أن تكـون ورقـة العمل دقيقـة جداًً 

لتعزيـز السـمعة والتعـاون المحتمل.

فـي الختـام، تقدمـت الحمـود بالشـكر لكل من سـاهم فـي عرض ورقـة العمل 
هـذه وعلـى الدعـم المتواصـل الـذي حظيـت بـه فـي الشـركة، مثمّّنـةًً تبني 

الأفكار الحديثـة لاسـتمرار الإنجـازات. 
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