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FIFTH
YEAR

KIPIC Celebrates 5th Anniversary

الشركة الكويتية للصناعات البترولية المتكاملة
تحتفل بالذكرى الخامسة للتأسيس
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The family of Kuwait Integrated Petroleum Industries Company (KIPIC) 
celebrates on the 6th of November every year the anniversary of the establishing, 
a memory dear to our hearts, as we witnessed the birth of this oil entity until 
it grew, developed, and approached perfection. We are proud that we have 
overcome many challenges and reaped many successes, and our journey is still 
continuing, as we reclaimed the desert to build high-rise units and transformed 
it from a barren spot into an oil complex with integrated services that have the 
means of production and life. On asphalt roads and constructing bridges linking 
the capital with these projects, which facilitated the movement of workers and 
traffic on the road.

In this issue, we list for you a set of achievements that we are proud of, 
especially since the end of the year succeeded in operating the first phase of 
the permanent facilities project for liquefied natural gas, providing the Ministry 
of Electricity and Water, with the necessary amount of clean energy to operate 
the stations in July 2021, as well as the Al-Zour Refinery by receiving the first 
shipment of crude oil In December 2020, in addition to a range of social and 
humanitarian activities, events and initiatives.

 All these successes that we are witnessing today have been achieved thanks to 
the solidarity of the employees and their work in the spirit of one team with the 
contractor’s labor motivated by the interest of the oil sector and our beloved 
country of Kuwait.

We are looking forward to a new sixth year that brings with it a bright future for 
all, during which we reap the fruits of passion, diligence and hard work to make 
more possible for our beloved country, Kuwait, through the full operation of 
the refinery and permanent facilities for importing liquefied natural gas, and 
starting work on the integrated petrochemical complex project (PRIZe). 

Kuwait Integrated Petroleum Industries Company

تحتفــل أســرة العمــل فــي الشــركة الكويتيــة للصناعــات البتروليــة المتكاملــة )كيبــك( فــي 6 مــن ديســمبر 
كل عــام بالذكــرى الســنوية للتأســيس، تلــك الذكــرى العزيــزة علــى قلوبنــا إذ شــهدنا ميــاد هــذا الكيــان 
النفطــي حتــى نمــا وتطــور وشــارف علــى الكمــال. نفخــر أننــا اجتزنــا العديــد مــن التحديــات وحصدنــا 
الكثيــر مــن النجاحــات ومازالــت رحلتنــا مســتمرة حيــث اســتصلحنا الصحــراء لنبنــي وحــدات شــاهقة 
إلــى مجمــع نفطــي متكامــل الخدمــات تتوفــر فيــه ســبل الإنتــاج  الارتفــاع وحولناهــا مــن بقعــة جــرداء 
والحيــاة كمــا ردمنــا البحــر لإنشــاء الجزيــرة الصناعيــة ومرافــق الغــاز الطبيعــي المســال للتغيــر معالــم 
جنــوب البــاد، عــاوة علــى اســفلت الطــرق وانشــاء الجســور التــي تربــط العاصمــة بتلــك المشــاريع ممــا 

يســر عمليــة انتقــال العامليــن وحركــة الســير علــى الطريــق. 

وفي هذا العدد نسرد لكم مجموعة من الإنجازات التي نفخر بها خاصة أن ختام العام نجاح تشغيل 
المرحلة الأولى من مشروع المرافق الدائمة للغاز الطبيعي المسال وزارة الكهرباء والماء بالكمية الازمة 
مــن الطاقــة النظيفــة لتشــغيل المحطــات شــهر يوليــو 2021 وكذلــك مصفــاة الــزور مــن خــال اســتقبال 
أول شــحنة مــن النفــط الخــام فــي ديســمبر 2020، بالإضافــة إلــى مجموعــة مــن الأنشــطة والفعاليــات 

والمبــادرات الاجتماعية والإنســانية.

كل هــذه النجاحــات التــي نشــهدها اليــوم تحققــت بفضــل تضافــر العامليــن وتكاتفهــم والعمــل بــروح 
الفريــق الواحــد مــع عمالــة المقــاول دافعهــم مصلحــة القطــاع النفطــي ودولتنــا الحبيبــة الكويــت. 

نتطلــع إلــى عــام ســادس جديــد يحمــل فــي طياتــه مســتقبل مشــرق للجميــع، نحصــد خالــه ثمــار الشــغف 
والاجتهــاد والعمــل الــدؤوب لجعــل المزيــد ممكنــا لدولتنــا الحبيبــة الكويــت مــن خــال التشــغيل الكامــل 
مجمــع  مشــروع  علــى  العمــل  وبــدء  المســال  الطبيعــي  الغــاز  لاســتيراد  الدائمــة  والمرافــق  للمصفــاة 

المتكامــل.  البتروكيماويــات 

الشركة الكويتية للصناعات البترولية المتكاملة
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رئيس مجلس الإدارة

Ahmed Abdullah Al Habeeb 
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Board Member
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 مشاريع الشركة
KIPIC,s Projects

بــل  اســتثنائياً  عامــاً   2021 العــام  كان 
المقاييــس اســتطاعت الشــركة الكويتيــة 
بفضــل  المتكاملــة  البتروليــة  للصناعــات 
العزيمــة والإصــرار وتضافــر جهــود العامليــن 
فيهــا تحقيــق إنجــازات كبيــرة علــى صعيــد 

انجــاز مشــاريعها الاســتراتيجية.

The year 2021 was an exceptional year by 
all standards. Thanks to the determination, 
persistence and concerted efforts of 
its employees, the Kuwait Integrated 
Petroleum Industries Company was able 
to achieve great progress in terms of the 
completion of its strategic projects. 
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)PRIZe( مشروع مجمع البتروكيماويات المتكامل
Integrated Petrochemical Complex Project (PRIZe(

تحقيق نسبة إنجاز كلية تقدر ب 

مشروع مصفاة الزور
Al Zour Refinery Project

Attains percentage rate 

98.83 %

مشروع المرافق الدائمة لاستيراد الغاز 
الطبيعي المسال

Permanent LNG Import Facilities

تحقيق نسبة انجاز كلية تقدر ب
Attains completion rate 

99.67 %

الانتهاء من أعمال الدراسة الخاصة بتحسين 
تصاميم المباني لتتوافق مع متطلبات 
المباني الخضراء المستدامة والصديقة 

للبيئة وتسليم مسودة التقرير النهائي 
للمراجعة من قبل مستشار وفريق 

المشروع لإبداء الملاحظات أو الاعتماد.

Completion of the special study work 
to improve the designs to comply 
with the requirements of sustainable 
and environmentally friendly green 
buildings and submission of a final 
draft report for review by the project 
consultant and team for comments 
or approval.

تحقيق نسبة انجاز كلية تقدر ب
Attains completion rate 

58.10 %

تطور إنجاز المشاريع
Projects Progess
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اعتماد التوجهات الاستراتيجية 
للعام 2040 

Adoption of the strategic 
directions for the year 2040

مشروع مصفاة الزور
Al Zour Refinery Project

نجحنا في تشغيل المرحلة الأولى من مشروع مصفاة الزور من خلال استقبال أول شحنة من 
النفط الخام-ديسمبر 2020

We succeeded in operating the first phase of the Al-Zour refinery project by 
receiving the 1st shipment of crude oil - December 2020
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تشغيل سخانات المصفاة 
Al Zour Refinery Project

استكمال الجزيرة الصناعية 
Al Zour Refinery Project
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تشغيل برج الملاحة  
Al Zour Refinery Project

استكمال انارة المصفاة 
Al Zour Refinery Project
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تشغيل خطوط الغاز
Pumping the LNGI into power station

تشغيل محطة الكهرباء   
Commissioning the power station

تشغيل آخر محطة كهرباء في موقع مصفاة الزور    
Commissioning the last power station at Al Zour Refinery

   ملء خزانات الغاز المسال بمياه البحر
LNGI Precommissioning activities in sea water filling commencement 

بدأ ضخ أول كمية غاز طبيعي مسال لمحطات الكهرباء في الكويت
The 1st amount of LNGI to be pumped into power stations in Kuwait
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مشروع المرافق الدائمة لاستيراد الغاز 
الطبيعي المسال

Permanent LNG Import Facilities

وصول الشحنة الأولى من الغاز الطبيعي المسال على متن الناقلة »الخرسعة«
The arrival of the first shipment of liquefied natural gas on board the 
tanker “Al-Kharsaa”
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مباني جديدة
New Buildings

ــاء  ــي الانته ــة ف ــة المتكامل ــت البترولي نجح
ــي  ــن المبان ــدداً م ــث ع ــاء وتأثي ــن إنش م
ــا  ــي بم ــزور النفط ــع ال ــي مجم ــة ف الإداري
ــق  ــاة والمراف ــغيل المصف ــع تش ــن م يتزام
الدائمــة لاســتيراد الغــاز الطبيعــي المســال.

KIPIC  has succeeded in completing the 
construction and furnishing of a number of 
administrative buildings in the Al-Zour Oil 
Complex in conjunction with the operation 
of the refinery and the permanent facilities 
for importing liquefied natural gas. 
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Sheikh Sabah,s Masjid architectural masterpiece

مسجد المغفور له الشيخ صباح الأحمد تحفة معمارية

2726



2928

المبنى الإداري لمصفاة الزور
Admin Building of Al-Zour 

refinery
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تحت رعاية وحضور سمو رئيس مجلس الوزراء الشيخ صباح خالد الحمد الصباح 
افتتاح المبنى الإداري لمصفاة الزور

Under the patronage and presence of His Highness the Prime Minister Sheikh 
Sabah Khaled Al-Hamad Al-Sabah, KIPIC celebrated the opening of the admin 

building of Al-Zour refinery
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المبنى الإداري الرئيسي يحصل على 
شهادة المباني الخضراء

KIPIC,s Admin Building Attains GSAS 
Green Building Certificate
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عيادة كيبك
KIPIC,s Clinic

محطات الإطفاء
Fire Stations
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مباني الصيانة والتشغيل لمصفاة الزور
The Maintenance & Operational 

Buildings for Al Zour Refinery
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 مبنى التحكم المركزي للغاز
المسال

Main control building of LNGI

المختبر
laboratory
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مخزن ومستودع مصفاة الزور
Store & Warehouse

Al Zour Refinery

مبنى الأمن
Security Building
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أكاديمية كيبك
KIPIC Academy

 مبنى التحكم المركزي للعمليات
والخدمات الفنية

CCR Building
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 المسؤولية الاجتماعية
Social Responsibility

ــد  ــل المزي ــفة “نجع ــق فلس ــل وف نعم
الكويــت،  الحبيبــة  لدولتنــا  ممكنــا” 
ــخ  ــا لنرس ــة امكانياتن ــتعين بكاف ــذا نس ل
المســؤولية المجتمعيــة لأجــل النهــوض 
وحمايــة  الفــرد  وســامة  بالمجتمــع 

المحيطــة.  البيئــة 

We work  according to the philosophy of 
”making more possible“ for our beloved 
country, Kuwait, so we use all our 
capabilities to establish social responsibility 
for the advancement of society, individual 
safety and protection of the surrounding 
environment. 
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تأسيس مركز تطعيم جسر جابر 
للسيارات

Drive Through Vaccination Centre at 
Sheikh Jaber Causeway

ــيارات  ــة الس ــر خدم ــه عب ــن نوع ــم والأول م ــز التطعي ــر مراك ــن أكب ــز م ــد المرك يع
فــي الكويــت حيــث تبلــغ المســاحة التقريبيــة للمركــز 30 ألــف متــر مربــع، ويتســع 

ــاً لاســتقبال 5 آلاف شــخص يومي

It is one of the largest vaccination centers and the first of its kind through car 
service in Kuwait. The approximate area of the center is 30,000 square meters, 
and it can accommodate 5,000 people per day. 
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حملة تنظيف شاطئ الخيران
Beach Clean -Up Al Khiran Activity

استضافة طلبة هندسة الكلية 
الأسترالية في الكويت
Hosting ACK Students
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إفطار صائم
Iftar Meals Distribution

 التعاون مع صناع الخير لجمع التبرعات
العينة

Cooperation with Kuwait Makers
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حملة للتوعية بسرطان الأطفال
Childhood Cancer Awareness Month

 الزيارة الميدانية لمنطقة الخيران
للتعريف بمشاريع الشركة

A field visit to Al-Khairan area to 
introduce KIPIC,s projects
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حملة كيبك لسرطان الثدي
Breast Cancer Awareness Month

 حملة التطعيم للمقاولين في
مستشفى الكويت الميداني

Vaccination campaign for 
contractors in Kuwait field hospital
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حملة للتوعية بصحة الرجل
Men,s Health Awareness Campaign

حملة للتوعية بمخاطر قيادة الجيت سكي والقوارب بالقرب من مشروع 
المرافق الدائمة لاستيراد الغاز الطبيعي المسال

Campaign to raise awareness of the dangers of driving Jet-ski and boats 
around LNGI Project Area
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 الأنشطة الإعامية
Media Activities

ــدث  ــة الح ــن صناع ــزءاً م ــا ج ــر بأنن نفخ
لنحظــى بتغطيــات إعاميــة متميــزة 

تبــرز إنجازاتنــا خــال العــام 2021.

We are proud to be part of the event 
industry to receive distinguished media 
coverage highlighting our achievements 
during the year 2021. 
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بودكاست كيبك
KIPIC,s Podcast

Re-issue KIPIC Newspaperإعادة إصدار جريدة كيبك

أخبار مجتمع كيبك
Community News

1

ZOR-Refinery

ELECTRICAL
 MAINTANANCE
HANDBOOK

دليل العامل
العمالة الوطنية في عقود 
المقاولين بالقطاع النفطي

KIPIC Internal and External
 Stakeholders Engagement Plan

 A 2040 Corporate Communications Strategic Objective

Making more possible

The Publications

E- Publications

المطبوعات

مطبوعات إلكترونية

تقرير الأداء السنوي 
عن السنة المنتهية في 31 مارس 2021

جعل المزيد ممكناً

في مواجهة جائحة كورونا

مشاريع كيبك للاستدامة
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 أنشطة اجتماعية
Social Activities

ــاركة  ــة المش ــق ثقاف ــى خل ــعى إل نس
مختلــف  بيــن  البنــاء  والتواصــل 
وترســيخ  الوظيفيــة،  المســتويات 
العاقــات، وتهيئــة مناخــاً موجهــاً نحــو 
ــاء. ــى العط ــزة عل ــة محف ــة متكامل بيئ

We seek to create a culture of participation 
and constructive communication between 
the various functional levels, consolidating 
relationships, and creating an atmosphere 
oriented towards an integrated 
environment that stimulates giving. 
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فعالية المشي
Walkaton

البحث عن الكنز
Treasure Hunt
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فعالية كيبك الأولى للبادل
KIPIC,s 1st Oaddle Event

الأحد الونيس
Fun Sunday
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زيارة المتحف الأمريكاني
KIPIC,s 1st Oaddle Event

بازار الأطعمة العالمي
International Food Bazaar
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th

 التحول الرقمي
Digital Transformation

ــة  ــة نوعي ــة نقل ــة المتكامل ــق البترولي تحق
تطبيــق  خــال  مــن  العمــل  آليــة  فــي 
فــي  تقدمــاً  الشــبكية  التقنيــات  أكثــر 
ــذكاء  ــا ال ــى تكنولوجي ــدة عل ــت معتم الكوي

الاصطناعــي. 

KIPIC achieves a quantum leap in the work 
mechanism by applying the most advanced 
network technologies in Kuwait based on 
artificial intelligence technology. 



7978

 تدشين تطبيق
(KONNECT KIPIC) 

Launchesing 1st App
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 شبكة تقنية المعلومات 
المتطورة

Next Generation 
Network
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 التغيرات التنظيمية
Organizational Changes

شــهدنا مجموعــة مــن التغيــرات التنظيميــة 
ــات  ــق مجموع ــات وخل ــد الترقي ــى صعي عل
جديــدة لإتاحــت الفرصــة للكفــاءات البشــرية 
لإثــراء منظومــة العمــل، بالإضافــة إلــى 

ــل. ــرة العم ــي أس ــرد ف ــو المط النم

We have witnessed a set of organizational 
changes in terms of promotions and the 
creation of new groups to provide an 
opportunity for human competencies to 
enrich the work system, in addition to the 
steady growth of the working family. 
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السيد وليد خالد البدر 
الرئيس التنفيذي بالوكالة

  Mr. Waleed K. Al-Bader
A/CEO 

السيد عبدالله فهاد العجمي  
نائب الرئيس التنفيذي للبتروكيماويات والغاز المسال

نائب الرئيس التنفيذي للشؤون المالية والإدارية بالوكالة

  Mr. Abdullah Fahhad Al-Ajmi
Deputy CEO Petrochemicals & LNGI

A/DCEO Financial and Administrative Affairs

السيدة نسيبة النصار
رئيس فريق دراسات الموارد البشرية
  Ms. Nosiba AL Nassar

Team Leader HR Studies

السيد حمد فهد العجمي    
 رئيس فريق عمل تخطيط العمليات في 

مجموعة الخدمات الفنية 
     Mr. Hamad AL Ajami

Team Leader operational planning at 
Technical Services

السيد هيثم محمد الكندري    
 رئيس فريق عمل الصيانة الغاز المسال 
     Mr. Haitham AL Kandri

Team Leader Maintenance LNGI

السيد نبيل محمد البدر 
مدير مجموعة الخدمات العامة
 Mr. Nabeel Al-Bader

 Manager General Services 
Group

السيد فايز المذكور  
مدير مجموعة العلاقات العامة 

والإعلام
   Mr. Fayez al Mathkour

Manager Corporate 
Communication Group

السيدة هدير الحسيني    
 مدير مجموعة الموارد البشرية 

     Mrs. Hadeer Al Hussaini
Manager HR

السيد عبدالرحمن العليان  
مدير مجموعة التدريب والتطوير 

الوظيفي
   Mr. Abdulrahman Al-Olayan

Manager Training & Career 
Development

السيد محمد العجمي 
مدير لمجموعة العمليات لمصفاة 

الزور
 Mr. Mohammad Al Ajmi
 Manager operations Al Zour 

 Refinery

السيد هاشم عزالدين الرفاعي    
 مدير مجموعة المشاريع الكبرى 

)البتروكيماويات( 
     Mr. Hashim Izzidin Al- Refai

Manager Major Projects )Al-Zour 
Petrochemicals(

السيدة شيخة التورة 
رئيس فريق العلاقات الإعلامية

 Ms. Shaikha Al Tourah
Team Leader Media Relations 

الدكتورة شيماء حاجية    
 رئيس فريق عمل ضمان الجودة في مجموعة 

مساندة الإدارة 
     Dr. Shayma Hajjiah

Team Leader Quality Assurance at the 
Management Support

السيد مشعل الفيلكاوي  
رئيس فريق عمل تكويت العقود

    Mr. Meshal Al Failakawi
Team Leader Kuwaitatization

السيد عادل نوري
رئيس فريق السلامة الغاز الطبيعي المسال

  Mr. Adel Nouri
Team Leader Safety LNGI

السيدة عهود جمعان  
رئيس فريق الدعم الفني للصحة 

والسلامة والبيئة
   Ms. Ohoud Jamaan
Team Leader HSE Technical 

Support

السيد سليمان الرومي
رئيس فريق عمل علاقات العاملين
  Mr. Sulaiman Al Roumi

Team Leader Employee Relations

السيدة عبير محمود    
 رئيس فريق عمل تطوير العاملين 

     Ms. Abeer Mahmoud
Team Leader Employee Development

السيدة منال العويس 
رئيس فريق عمل تقييم الوظائف 

والتعويضات
 Ms. Manal AL- Owais

 Team Leader Job Evaluation
and CompensationGroup

السيد محمد غازي العتيبي  
رئيس فريق عمل جودة المنتجات في 

مجموعة الخدمات الفنية
    Mr. Mohammad Al Otaibi
Team Leader Product Quality at 

Technical Services

السيد خالد الكندري
رئيس فريق عمل الشؤون العامة في 

مجموعة مساندة الإدارة
  Mr. Khaled Al Kanderi

Team Leader General Affairs at the 
Management Support Group

السيد ماجد الحويلة
رئيس فريق عمل تخطيط تقنية المعلومات

Mr. Majed Al Huwailah Team 
Leader IT Planning

السيد جال خلف الطرقي  
رئيس فريق عمل العمليات المنطقة 

الثانية مجموعة العمليات لمصفاة الزور
  Mr. Jalal Khalaf Al Turqui
Team Leader Operations Area 2 at 

the Operations Al Zour Refinery 
Group

السيدة منال الرشيد
رئيس فريق عمل العلاقات الخارجية

Ms. Manal Al Rushaid
Team Leader External 

Communications

السيد غانم العلي 
رئيس فريق الصحة

 Mr. Ghanim Al Ali
Team Leader Health 

السيد عاصم عبدالرحمن
 رئيس فريق عمل التطبيقات

 Mr. Asem Abdulrahman
 Team Leader Corporate 

Application

التعينات الجديدة والترقيات 
New hires and promotions 
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المتقاعدون 
Retirees 

السيد حاتم إبراهيم العوضي 
الرئيس التنفيذي بالوكالة السابق
  Mr. Hatem Al-Awadhi

Former A/CEO

السيد شجاع سالم العجمي 
مدير مجموعة العمليات لمصفاة الزور
  Mr. Shujaa Salem Al-Ajmi

 Manager operations Al Zour Refinery 

السيد محمود أبل   
نائب الرئيس التنفيذي للشؤون المالية والإدارية

  Mr. Mahmoud Abul
Former DCEO for Financial and Administrative Affairs

مجموعة المالية
Finance Group

 مجموعة الصيانة
لمصفاة الزور
Maintenance 
Group Al Zour 
Refinery

المجموعة 
التجارية
Commercial 
Group

مجموعة الخدمات 
العامة
General Services
Group

 مجموعة العمليات
مصفاة الزور
Operations Group 
Al Zour Refinery

 مجموعة الخدمات
 الفنية لمصفاة
الزور
Technical Services 
Group for Al Zour 
Refinery
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العاملون الجدد 
New Employees 

The new staff members had a personal and special 
welcome by the acting CEO

ترحيب الرئيس التنفيذي بالوكالة بالعاملين الجدد الترحيب بالعاملين الجدد من ذوي الخبرة
Welcoming the new experienced staff 

members
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DCEO Mohammed Al-Ajmi Meets KIPIC Junior 
Employees

لقاء السيد عبدالله فهاد العجمي بالجيل الجديد من شباب 
كيبك 

Joining the 1st batch of Diploma holders to work as Lab 
technicians in KIPIC,s Laboratory

انضمام أول دفعة من خريجي الدبلوم للعمل في مختبر 
الشركة 
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Meeting with a group of new joined employees

لقاء مع الطاقات الكويتية الشبابية المنضمة حديثاً 
لأسرة العمل KIPIC,s newest family members

انضمام دفعة جديدة من العاملين الجدد لأسرة العمل
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New Comers join KIPIC

استقبال دفعة جديدة من المعينين الجدد

New operators joined KIPIC

انضمام مجموعة من المشغلين الجدد

Manager Technical Services Group Met with the Newly 
Graduated Engineers

مدير مجموعة الخدمات الفنية السيد علي العجمي يلتقي 
بالمهندسين والمهندسات حديثي التعيين
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Receiving a new batch of recruits

استقبال دفعة جديدة من المعينين
A new batch of diploma holders joined KIPIC family

انضمام دفعة جديدة من حملة الدبلوم لأسرة العمل
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 إنجازات العاملين
Employees Achievements

نتميــز بثروتنــا البشــرية فهــم مصــدر فخــر 
ــز ســمعة  ــى تعزي ــزاز يســعون دومــا إل واعت

ــة. ــة المتكامل البترولي

We are distinguished by our human wealth, 
as they are a source of pride, always 
striving to enhance the reputation of KIPIC. 
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تنظيم مؤتمر  الأمن 
السيبراني الافتراضي للقطاع 

النفطي   
  
Organizing an online 
Seminar Cyber security

ورقة عمل للمهندس عبدالعزيز 
الحمود حول »أمن المعلومات 

خلال جائحة كورونا« ضمن فعاليات 
المؤتمر الثاني للبحث والتعليم 

الافتراضي   
  
Work Paper for Eng. Abdulaziz 
AL Humoud about «Cyber 
security COVID 19» at 
Conference (CERC)

ورقة عمل للمهندس 
منصور العازمي وللمهندس 

مين هو سون في مؤتمر 
الافتراضي للشرق الأوسط 

لتقنيات التكرير وصناعة 
البتروكيماويات   

  
Workpaper for Eng. 
Mansour AL Azmi& Eng. 
Min Ho Son in the Virtual 
METECH Forum

مشاركة العاملين في إصدار 
مجلة أصول الربع سنوية والتي 
تتبع الجمعية الخليجية للصيانة 

والاعتمادية  

Many of its professionals are 
featured in April 2021 issue of 
GSMR “Osool”

ورقة عمل للمهندس عبدالرحمن العجمي تحت عنوان »تقنيات تعزيز وحدة 
إزالة الكبريت من الزيت المتخلف من وحدة التقطير الجوي« في مؤتمر الشرق 

الأوسط التقني الافتراضي   
  
Engineer Abdulrahman AL Ajmi is presenting a work paper on Residue 
Upgrading Innovations at the BBTC Mena Virtual Symposium

حصول المهندسة زينب قراشي 
على شهادة إدارة المشاريع 

الاحترافية من قبل معهد إدارة 
المشاريع الاحترافية العالمي 

 
Eng. Zainab Qarashi from IT 
Group attained the highly 
prestigious certificate by the 
project Management Institute

اختيار المهندس ياسر حبيب الحمد 
من مجموعة الخدمات الهندسية 

عضوا في مجلس الشباب التابع 
للهيئة العامة للشباب 

 
Engineer Yaser Habeeb Al 
Hamad from the Engineering 
Group Reliability Team has been 
selected to join the Youth Public 
Authority›s Youth Council

تعيين المهندس أحمد الماجد رئيس الفريق في مجموعة الخدمات الفنية 
كعضو استشاري في لجنة عمل مؤتمر الشرق الأوسط للمواد والتقنيات 

الحفازة
  
Ahmad Al Majed TL. Process Engineering has been assigned as 
Advisory Board committee member in BBTC MENA

ورقة عمل للمهندس بدر كنكوني 
من مجموعة العمليات لمشروع 

الغاز المسال خلال الندوة الافتراضية 
لجمعية مصنعي الغاز فرع دول 

مجلس التعاون  
Work paper for Engineer 
Bader Kankooni from the 
Operations LNGI Group at the 
virtual symposium of the Gas 
Manufacturers Association - GCC 
Chapter

مشاركة الزميل يوسف المنصور من مجموعة العمليات لمشروع الغاز المسال 
في مؤتمر تكنولوجيا الغاز بدبي

  
Participation of our Colleague Yousef Al Mansour from the Operation 
LNGI Group at the Gastech Strategic Conference- Dubai
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تعيين عبدالله جواد صالح 
سفير للنوايا الحسنة من 

قبل معهد التأمين القانوني 
للشرق الأوسط

  
Abdullah Jawad Saleh from 
the Management Support 
is selected as the Middle 
East Chartered Insurance 
Institute’s Good Will 
Ambassador

مشاركة المهندسة نورة السعد 
في مبادرة »حديث الأعضاء« 

للجمعية الخليجية للصيانة 
والاعتمادية

  
Nourah Al Saad›s Participation 
in GSMR Member Speak

مشاركة كيبك في اليوم 
العالمي للشباب

  
KIPIC’s participation in 
International Youth Day 

ورقة عمل للمهندس عبدالله منصور عوض 
من مجموعة التخطيط حول ترقية المواد الأولية 

لوحدة انتاج الهيدروجين إلى الغاز الطبيعي 
المسال خلال الندوة الافتراضية لجمعية مصنعي 

الغاز فرع دول مجلس التعاون الخليجي  

Work paper for Engineer Abdullah Mansour 
Awad from Corporate Planning Group 
on upgrading Hydrogen production unit 
feedstock to LNGI at the Virtual Symposium 
of the Gas Manufacturers Association- GCC 
Chapter

ورقة عمل بعنوان »مجمع الزور وخارطة 
طريق تكامل مشروعي البتروكيماويات 

ومصفاة الزور للمهندس عبدالعزيز 
الكندري و للمهندس عبدالله الغضوري 

في«مؤتمر التكرير و البتروكيماويات: أوروبا 
2021 -الافتراضي«   

  
A working paper entitled «Modern 
Refinery Complex: Al-Zour 
Refinery Integration Roadmap» by 
Engineer Abdulaziz Al-Kandari &  
Engineer Abdullah Al-Ghadouri in 
«Petrochemical & Refining Congress: 
Europe 2021»

هدى الرشيد متحدث في المؤتمر 
 BCI World والمعرض الافتراضي

Horizons
  
Huda al Rasheed’s Participation 
in the Upcoming BCI World 
Horizons Virtual Conference and 
Exhibition

تكريم المهندس فيصل هاشم الرفاعي من مجموعة 
المشاريع الكبرى لمشروع استيراد الغاز المسال من قبل الرئيس 

التنفيذي للبترول الوطنية

Honoring Engineer Faisal Hashem Al-Rifai from the 
group of major projects for the LNG import project by the 
CEO of KNPC

تكريم الفائزين بجائزة الرئيس التنفيذي لنظام الإدارة المتكامل
Ceremony honoring the winners of the CEO Award for IMS

الدفعة الثانية من الفائزين في برنـامج الابتكـار
he second batch of winners of the Innovation Program

فالح محمد فالح العجمي
من مجموعة الصيانة لمصفاة الزور

Faleh Mohammad Al-Ajmi 
Maintenance Group, Al-Zour 

Refinery

محمد عبد الرزاق عبد الكريم
من مجموعة الصيانة لمصفاة الزور

Mohammad Abdulkarim 
Maintenance Group, Al-Zour 

Refinery

مجمـوعة الخدمات العامة
General Services Group
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 تكريم المتميزين
Honoring the Distinguished

ــي  ــل ف ــمة العم ــو س ــن ه ــر العاملي تقدي
كيبــك لخلــق بيئــة إيجابيــة وفاعلــة وجاذبــة 

ــكار. ــداع والإبت لاب

Appreciating employees is a characteristic 
of working in KIPIC to create a positive, 
effective and attractive environment for 
creativity and innovation. 
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Honored the first batch of Certified QMS Lead Auditors 
in AL Zour Refinery Directorate

تكريم الدفعة الأولى من كبار مدققي نظام إدارة الجودة 
المعتمدين في مديرية مصفاة الزور The Manager Technical Services Honored its 

outstanding staff

مدير مجموعة الخدمات الفنية يكرم المتميزين
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مجموعة الصحة والسلامة والبيئة تكرم العاملين المتميزين

HSE honoring the outstanding employees Engineering Services honored the outstanding 
employees

مجموعة الخدمات الهندسية تكرم المتميزين
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مجموعة الصيانة تكرم المتميزين

Maintenance honored the outstanding employees Management Support Group Honored its employees

مجموعة مساندة الإدارة تكريم العاملين المتميزين 
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Honoring from the Safety Team (LNG Project) 
تكريم من فريق السلامة )مشروع الغاز الطبيعي المسال(

Corporate Planning Group honored its outstanding 
employees

مجموعة التخطيط تكرم العاملين المتميزين
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Fire and Security Group honored the outstanding 
employees

مجموعة الأمن والإطفاء تكرم العاملين
Manager of Operation LNGI honored the outstanding 

Employees

مدير مجموعة عمليات الغاز المسال يكرم العاملين المتميزين
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Payable Team Honors Secondment Staff

الحسابات الدائنة تُكرم عاملي عقود الاعارة
Finance honored its outstanding employees

المالية تكرم العاملين المتميزين
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مجموعة المشاريع الكبرى لمصفاة الزور تكرم العاملين المتميزين

Major Projects Al Zour Refinery honored the outstanding 
employees

Major Projects LNGI honors its outstanding staff

المشاريع الكبرى للغاز المسال تكرم العاملين المتميزين



121120

تكريم العاملين المتميزين في مجموعة الصيانة مصفاة الزور
Honoring the outstanding employees from Maintenance 
Group Al Zour Refinery Honoring the outstanding employees from Technical 

Services Group Al Zour Refinery

تكريم العاملين المتميزين في مجموعة الخدمات الفنية 
مصفاة الزور
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Honoring the former manger of Major Projects PRIZe

تكريم مدير مجموعة المشاريع الكبرى للبتروكيماويات السابق

Honoring the former manager of Human Resources & 
Career development

تكريم مدير مجموعة الموارد البشرية والتطوير الوظيفي 
السابق
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تكريم المستشار العام ومدير المجموعة القانونية

Honoring the General Counsel & Manager Legal Honoring the former manager of Commercial Group

تكريم مدير المجموعة التجارية السابق
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تكريم مدير المجموعة المالية السابق السيدة هدير الحسيني

Honoring the former manager of Finance Group Ms. 
Hadeer Al Hussaini

Honoring Ms. Ghadeer Ashkanani 

تكريم الزميلة غدير اشكناني 
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IT Group Honors the outstanding Staff

تقنية المعلومات تكرم المتميزين
Honoring Eng. Talal Hamada

تكريم الزميل طلال حمادة
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The former وanager of Corporate Communication 
honors the outstanding staff

مدير العلاقات العامة والإعلام يكرم العاملين المتميزين
Corporate Communications honored its former 

manager, Nabil AL Bader

أسرة العلاقات العامة والإعلام تكرم المدير السابق نبيل البدر 
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Personnel Team Honors TL, Maryam Al Musallam

أسرة شؤون العاملين تكرم رئيس الفريق مريم المسلم

KIPIC,s board honored the former CEO and Mr. Abdullah 
fahad Al Ajmi who concluded his tenure as a Board 

Member

تكريم مجلس إدارة الشركة للرئيس التنفيذي السابق حاتم 
العوضي والسيد عبدالله فهاد العجمي 
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Honoring Yousef Bohaimed from Operations Al Zour

تكريم الزميل يوسف بوحميد من مجموعة عمليات 
مصفاة الزور The manager, Maintenance Group honors its 

outstanding staff

مدير الصيانة يكرم العاملين المتميزين
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الخدمات العامة تكرم مديرها السابق فايز المذكور
The General Services Group honored its former 
manager, Fayez Al-Mazkour Mr. Khaled Al Awadhi DCEO Al Zour Refinery Honored 

Engineer Hannan Al Qinaie and Manal Al Owais

كرم نائب الرئيس التنفيذي لمصفاة الزور السيد خالد العوضي 
المهندسة حنان القناعي  والزميلة منال العويس 
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Salem Saleh Al Ajmi is outstanding Employee in the fire 
team

سالم صالح العجمي العامل المتميز في فريق الاطفاء 

The manger of Operations LNGI honored its staff

مدير مجموعة العمليات يكرم فريق العمل
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Honoring former Manager of Corporate Planning Group

تكريم مدير مجموعة التخطيط الشامل السابق

The team leader of customer Services honored the 
outstanding employees 

رئيس فريق خدمة العملاء يكرم العاملين المتميزين
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الخدمات الفنية تكرم مجموعة من رؤساء الفرق والمهندسين 
المختصين وفنيين في مجموعات العمل في كل من الصيانة 
والخدمات الهندسية وتقنية المعلومات والخدمات العامة
Technical Services honors a group of team leaders, 
specialized engineers and technicians in work groups in 
both maintenance, engineering services, information 
technology and general services

Ahmad Al Daihani was honored by the Group Manager 
Mr. Meshal Al Hindi

 تكريم أحمد الديحاني من قبل مدير المجموعة التجارية 
السيد مشعل الهندي
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رئيس فريق العمليات المنطقة الأولى يكرم المهندسين 
المتميزين
TL, Operations – area1 honored the outstanding 
engineers

Fahad Al Senan received a special recognition 
from DCEO Petrochemicals and LNGI Mr. Abdullah 

Fahad Al Ajmi

تكريم الزميل فهد السنان من نائب الرئيس التنفيذي 
للبتروكيماويات والغاز المسال السيد عبدالله فهاد العجمي 
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Special appreciation from the acting CEO for our 
colleagues in IT Group

 تقدير خاص من الرئيس التنفيذي بالوكالة للزملاء في
مجموعة تقنية المعلومات Honoring the colleague Ali Al-Qattan from the Security 

and Fire Group

تكريم الزميل علي القطان من مجموعة الأمن والإطفاء
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Honoring the Manager of the General Services Group, 
Nabil Al-Badr

تكريم مدير مجموعة الخدمات العامة نبيل البدر 
Honoring the Manager of Local Relations, 

Salah AL Mansour

تكريم رئيس فريق العلاقات المحلية صلاح المنصور
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Honoring Ibraheem Al Kanderi from Major Projects LNGI

تكريم الزميل إبراهيم الكندري من مجموعة المشاريع الكبرى 
لمشروع الغاز المسال Honoring Mr. Adel Abbass from General Services Group

تكريم السيد عادل عباس من مجموعة الخدمات العامة
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 أنشطة الصحة والسامة والأمن والبيئة
Health, Safety, Security and Environment 

Activities

ــة  ــى ترجم ــة إل ــة المتكامل ــعى البترولي تس
رؤيتهــا بالوصــول لمســتوى أداء عالمــي 
والأمــن  والســامة  الصحــة  مجــال  فــي 
المعاييــر  تطبيــق  خــال  مــن  والبيئــة 
بهــذا  المتعلقــة  المشــددة  والأنظمــة 
المجــال فــي كافــة المواقــع بالإضافــة إلــى 
غــرس ثقافــة مبنيــة علــى أســاس الالتــزام 

بالصحــة والســامة والأمــن والبيئــة. 

KIPIC seeks to translate its vision to 
reach a global level of performance in the 
field of health, safety, security and the 
environment through the application of 
strict standards and regulations related to 
this field in all sites in addition to instilling a 
culture based on a commitment to health, 
safety, security and the environment. 
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Organized the biggest emergency drill at AL Zour 
Refinery site

تنظيم أضخم عملية إخلاء وهمي في موقع 
مشروع مصفاة الزور

A lessons Learnt & Experience Sharing Workshop
ورشة عمل الدروس المستفادة لمصفاة الزور
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مجموعة الصحة والسلامة بالتعاون مع مجموعة المشاريع 
الكبرى )الغاز الطبيعي المُسال( تنظم محاضرة توعوية حول 
القيادة الآمنة
HSE Group in cooperation with Major Projects (Al-Zour, 
LNGI) Awareness Session on Safe Driving

The 1st emergency drill at the LNGI Operations Control 
Centre Building

أول عملية إخلاء وهمي في مبنى التحكم المركزي لمشروع 
الغاز المسال
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محاضرة توعوية افتراضية حول قوانين المرور بالتنسيق مع 
وزارة الداخلية
A virtual Awareness lecture on the traffic laws in 
cooperation with the ministry of Interior

Tested the fire monitors at the LNGI project

اختبار عملي لأجهزة الإطفاء في موقع مشروع الغاز المسال 
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Evacuation Drill at the LNGI Site

إخلاء ناجح في موقع مشروع المرافق الدائمة لاستيراد الغاز 
الطبيعي المسال 

Winter Flu Vaccine Campaign

حملة تطعيمات الشتاء
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 اتفاقيات
Agreements
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كيبك توقع اتفاقية مع الخطوط الجوية البريطانية- يونيو 2021
KIPIC signed an agreement with British Airways- June 2021

توقيع عقد خدمات التشغيل والصيانة لمرافق استيراد الغاز الطبيعي المسال- ديسمبر 2020
Contract signing of LNGI commissioning- December 2020

اتفاقيات
Agreements

وقعت كيبك اتفاقية مع معهد الكويت للأبحاث العلمية- أغسطس 2021 
KIPIC signed a non-disclosure agreement with KISR- August 2021

كيبك توقع عقدا مع مكتب ميسان للمحاماة والاستشارات القانونية- يونيو 2021   
KIPIC signed an agreement with Meysan Partners Law Firm- June 2021

كيبك توقع بروتوكول تعاون مع نقابة العاملين- أغسطس 2021 
KIPIC Signed a Cooperation Protocol with The Syndicate- August 2021
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 مبادرات وفعاليات كيبك
KIPIC Initiatives and Events

شــهدت البتروليــة المتكاملــة مجموعــة 
مــن الفعاليــات والمبــادرات التــي انعكســت 

ــن. ــى أداء العاملي ــاً عل ايجابي

Integrated Petroleum witnessed a set 
of events and initiatives that positively 
reflected on the performance of employees. 
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Launching the Reliability Policy

تدشين سياسة الاعتمادية لكيبك
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مبادرات مجتمعية وبيئية
Social & Environmental 

Initiatives 

 تأسيس حديقة عضوية بمزروعات 
مختلفة في سبيل تخضير صحراء الزور 
Establishing the first organic 
garden with plethora of produce 

 مبادرة صحية في الزور4- تأسيس 
مسار للدراجات الهوائية 
Cool health Initiative at AL 
Zour-4 bicycle path

 الاحتفال باليوم العالمي للشباب
International Youth Day Celebrate

 مبادرة مجموعة العمليات الغاز 
المسال تتعلق بتخصيص شجرة 
باسم كل عضو من أعضاء أسرة 
العمل
Operations LNGI Group 
Initiative in dedicating a tree 
for each family member

تدشين نادي كيبك للقراءة
KIPIC›s 1st Book Club

 تدشين المجلس الاستشاري للشباب 
لكيبك
KIPIC’s Youth Advisory Board

 حملة كيبك تهتم بصحة النفسية
KIPIC Cares about your wellbeing 
Campaign

 توزيع الهدايا على الطواقم الطبية 
في مركز القطاع النفطي للتطعيم
Give away to Medical Team at the 
Oil Sector Vaccination Centre

 تدشين مبادرة التنوع في 
كيبك
Launching KIPIC Diverse 
community 

 هدية رمضانية جديدة لأسرة العمل 
ضمن برنامجها نوافذ رمضانية
A New Ramadan gift for KIPIC 
Staff as part of its special 
Ramadan program

 حملة التشجيع على الزراعة
Green Wild life Week 

 تدشين حملة سائح في بلدي
Launching A Tourist in Kuwait 
Campaign
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 الرئيس التنفيذي بالوكالة السيد وليد البدر يلتقي خلال
 يوم عمله الأول بالسادة مدراء المجاميع

KIPIC›S Acting CEO Meets Group Managers
IT Computing Equipment Replacement

استبدال أجهزة الكمبيوتر لأسرة العمل بأجهزة حديثة ذات 
مواصفات عالية
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kickoff meeting with Greek DESFA who will operate LNGI 
projects

اجتماع مع الشركة اليونانية لإطلاق تشغيل مشروع المرافق 
الدائمة لاستيراد الغاز الطبيعي المسال

Launching of Process Engineering and Operational 
Planning S-OJT program

تدشين برنامج التدريب المهني لفريق هندسة التصنيع 
وفريق تخطيط العمليات
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Meeting with the General Customs Organization to 
prepare for the operation of Mina al Zour

 الاجتماع التنسيقي المشترك لتجهيز مركز الجمارك
التابع لميناء مصفاة الزور The first meeting with KIPIC,s Syndicate

الاجتماع الأول مع نقابة العاملين في البترولية المتكاملة
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البرنامج التدريبي لحديثي التعيين

Soft skills training for UDs by PSM Team
a field training program for students of the Public 

Authority for Applied Education and Training

 برنامج التدريب الميداني لطلبة الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب
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Distributing Health Insurance Cards to employees

توزيع بطاقات التأمين الجماعي على العاملين
 An awareness sessions on the various types of 

vacations and their administrative effects

لقاءات توعوية حول مختلف أنواع الإجازات وآثارها الإدارية
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The Operations Al Zour Refinery Group started 
the Technical Trainings

تدشين البرنامج التدريبي الفني للمشغلين الجدد
Hosting a delegation from Kuwait’s Banking 

Association and Warba Bank

استضافة وفد من اتحاد المصارف وبنك وربة


